
Unsere Anforderungen an Freiwillige 
 
Christlicher Glaube: 
Wir glauben an Jesus Christus, den Sohn Gottes, als Offenbarung Gottes und als Herrn aller, die ihn im 
Glauben annehmen. Wir glauben, dass die christliche Kirche aus all jenen besteht, die sich verpflichten, 
unter seiner Herrschaft zu leben und miteinander zu teilen. Christliche Dienste als Organisation versteht 
christliche Liebe als eine zentrale Ausdrucksform christlichen Glaubens und als Basis des Verhältnisses 
zu allen Menschen ungeachtet ihres Glaubens, ihrer ethnischen Herkunft, ihrer Nationalität, ihres 
Geschlechts und ihrer politischen Ansichten. Unsere Antwort auf menschliche Konflikte, 
Ungerechtigkeit, Krieg und Rassenkonflikte gründet in den biblischen Aussagen zur Gewaltlosigkeit. 
Freiwilligendienst ist ein positiver Ausdruck dieses Verständnisses. 
 
Grundlage christlichen Dienstes: 
Die Projekte brauchen Menschen mit einer breiten Vielfalt an Fähigkeiten, beruflicher Erfahrung und 
verschiedene Stufen der Ausbildung und persönlichen Reife. Wir hoffen, dass beide, Freiwillige und 
Partner, als Werkzeug der Heilung und Versöhnung in einer kranken und zerrissenen Welt dienen 
können. 
 
Persönliche Eigenschaften: 
Christliche Dienste unterstützt durch die Vermittlung von Freiwilligen Partner und Projekte, die eine 
christliche Basis haben und im sozialen Bereich, im missionarischen Bereich oder in der Friedensarbeit 
aktiv sind. Freiwillige werden sorgfältig für eine Aufgabe ausgewählt und vorbereitet. Im offenen 
Gespräch mit den Freiwilligen soll sowohl den Möglichkeiten der Einzelnen als auch den Anforderungen 
des Projekts Rechnung getragen werden. Unseren Zielvorstellungen nach suchen wir Personen, die: 
 
• sich dem christlichen Glauben und den Grundlagen christlichen Dienstes, wie sie oben 

zusammengefasst sind, verpflichtet wissen und die aktives Glied einer christlichen 
Gemeinde/Kirche sind. 

• bereit sind, sich mit dem Leben und den Aktivitäten der Kirche und Gemeinde am Einsatzort 
solidarisch zu erklären und daran teilzunehmen. 

• die notwendigen persönlichen, seelischen und beruflichen Eigenschaften für ein kreatives Arbeiten 
unter Belastung haben. 

• die nötige Spannkraft haben, sich neuen Ideen und Kulturen anzupassen, sowie die Fähigkeit und 
Bereitschaft besitzen, eine Fremdsprache zu erlernen. 

• bereit sind, sich einer Gruppe gegenüber zu verantworten, finanzielle Einschränkungen, neue 
soziale Muster und die Regeln der Zusammenarbeit in einer Gemeinschaft zu akzeptieren. 

• bereit und fähig sind, Projektzielen entsprechend zu arbeiten. 
• bereit und fähig sind, strukturelle und zwischenmenschliche Probleme mit Ehrlichkeit und Offenheit 

anzugehen. 
• bereit sind, einfach zu leben, sich gegenseitig zu unterstützen und andere Kulturen und 

Glaubensüberzeugungen zu achten. 
 
Individual- und Gruppenverhalten soll vom persönlichen Gewissen, den Erwartungen der örtlichen 
Kirchengemeinde sowie der entsendenden und empfangenden Organisation bestimmt werden. Großes 
Gewicht soll auf der persönlichen Effektivität liegen; das schließt den Willen ein, sich des 
Drogenmissbrauchs zu enthalten, auch des Gebrauchs von Alkohol und Tabak, wenn dies ortsbedingt 
gewünscht wird. Wir erwarten, dass Freiwillige mit Einsicht und Sensibilität auf die Beziehung zwischen 
den Geschlechtern und auf andere kulturelle Verhaltensmuster reagieren. Probleme in Zusammenhang 
mit dem Projekt und seiner Durchführung sollen in Beratung mit den zuständigen Leiter/innen 
besprochen werden. 
 
Diese Anforderungen legen den Freiwilligen Verantwortung auf und verlangen von ihnen 
Einfühlungsvermögen in die Ziele der entsendenden  Organisation und die Situation am Einsatzort. 
 
Ich verstehe diese Erwartungen und bin bereit, unter diesen Bedingungen den Freiwilligendienst zu 
leisten. 
 


